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La ANAM y el Tecnolégico Nacional de México firman convenio para impulsar la
formacion de talento joven y la innovacién en las aduanas mexicanas

e La Agencia Nacional de Aduanas de México y el Tecnoldgico Nacional de México
firmaron un convenio de colaboracidon para fortalecer la formacién de talento
especializado en materia aduanera y comercio exterior.

e Elacuerdo permitira desarrollar proyectos de investigacion aplicada, esquemas de
educacion dual, capacitacion especializada y estancias profesionales para
estudiantes del Tecnol6gico Nacional de México.

e Esta alianza contribuird a la modernizacién del sistema aduanero mediante la
incorporacién de nuevas generaciones de profesionistas preparados para
fortalecer la eficiencia, transparencia e innovacién en las aduanas del pais.

La Agencia Nacional de Aduanas de México (ANAM) y el Tecnolégico Nacional de México
firmaron un convenio de colaboracion estratégica orientado a fortalecer la formacion y
especializacion de talento joven, asi como a impulsar la innovacion y el desarrollo del
sector aduanero nacional.

La firma del acuerdo fue encabezada por el titular de la ANAM, Rafael Marin Mollinedo, y
por Ramon Jiménez Lopez, Director General del Tecnoldgico Nacional de México, quienes
coincidieron en la importancia de fortalecer los vinculos entre las instituciones publicas y
la formacion académica para responder a los desafios del comercio exterior.

Durante su intervencion, el titular de la ANAM destacé que este convenio representa una
apuesta estratégica por el futuro del pais, al impulsar la formacion de nuevas
generaciones de profesionistas que contribuiran a consolidar aduanas mas eficientes,
modernas y transparentes.

Sefialé que la Agencia Nacional de Aduanas de México se encuentra en un proceso de
transformacion institucional orientado a modernizar la infraestructura, fortalecer los
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sistemas operativos y consolidar una nueva cultura institucional basada en el servicio
publico, la innovacién y la colaboracién estratégica.

En este contexto, subrayé que el talento, la preparacién y la visién de las nuevas
generaciones resultan fundamentales para fortalecer la operacién aduaneray responder
a los retos del comercio internacional.

A través de esta alianza, estudiantes del Tecnolégico Nacional de México podran
participar en proyectos de investigacion conjunta, esquemas de educacién dual,
programas de capacitacion especializada y estancias practicas que contribuiran a
fortalecer su preparacion profesional y facilitar su incorporacién al ambito aduanero.

Asimismo, esta colaboracién impulsa los principios que orientan el actuar institucional de
la ANAM: honestidad, transparencia, humanismo, integridad y legalidad, valores que
constituyen la base ética del servicio publico y que guian la formacién de quienes
participaran en esta iniciativa.

La formacién de talento especializado constituye un elemento clave para la
modernizacién del sistema aduanero mexicano. A través de este convenio, la ANAM
reafirma su compromiso con el fortalecimiento de capacidades institucionales y con la
construccién de aduanas mas eficientes, tecnoldgicas y transparentes.

Este acuerdo representa una inversidén en conocimiento, capacidadesy futuro, al generar
oportunidades para que las nuevas generaciones participen activamente en el
fortalecimiento del comercio exterior y en el desarrollo econémico del pais.
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